
Descripción

La propuesta tiene por objetivo el desarrollo integral del mundo rural español y la revalorización de la vida en el 

campo por parte de las personas jóvenes. Se proponen la siguientes medidas:

1. Promover el empleo en el ámbito rural con impulso de la profesionalización y  las prácticas en ámbitos como 

la limpieza de bosques o la replantación. También becas para proyectos de adaptación en el mundo rural 

2. Potenciar el soporte a la ganadería extensiva, el pastoreo ético y agricultura diversa en lugar de la industria 

agraria basada en el monocultivo y las macrogranjas

3. Facilitar el acceso a la vivienda mediante ayudas financieras y fiscales así como medidas para la 

rehabilitación para garantizar un hogar digno a quien quiera vivir en las zonas rurales

4. Aumentar la inversión pública para mejorar infraestructuras y servicios (transporte publico, educación, 

comunicación…)

Resultados esperados

Con estas medidas se espera:

1. Repoblar las zonas rurales 

2. Aumentar el empleo juvenil en el ámbito rural

3. Mejorar las condiciones de vida 

4. Desarrollar proyectos de adaptación del territorio

¿De qué manera esta 

propuesta incorpora una 

visión interseccional e 

inclusiva?

La mejora de la calidad de vida en el ámbito rural favorecerá a perfiles de jóvenes muy diversos que 

actualmente se ven obligados a ir a vivir cerca de las ciudades para desarrollar su proyecto vital. También 

beneficiara la población en general en términos de sostenibilidad ambiental, económica y social.

El desarrollo de las zonas rurales se debe realizar desde una óptica ecofeminista que ponga en valor el sector de 

los cuidados, la inserción laboral de las mujeres así como la justicia climática. 

¿Qué podemos pedir a los 

actores políticos y 

directivos?

Se pide una reforma fiscal progresiva que tenga en cuenta las desigualdades territoriales, ayudas financieras 

para desarrollar proyectos de adaptación de la crisis climática al territorio en el mundo rural y ayudas para 

rehabilitar viviendas en el mundo rural

Datos de contexto
3.403 localidades, el 42% de los municipios españoles, están en riesgo de despoblación, muy por encima del 

conjunto de la Eurozona 1

Promover la vida y el desarrollo fuera de las grandes 

ciudades

Fuente: (1) Banco de España, 2020



Descripción

Para garantizar el acceso universal a una atención psicológica de calidad se propone:

1. Incluir la atención psicológica en el circuito sanitario público

2. Poner énfasis en la atención temprana de problemas de salud mental

3. Prevenir los riesgos laborales mentales a través de las empresas

4. Aumentar la financiación por parte del gobierno en el ámbito de la psicología dentro de la sanidad pública

5. Dedicar un tiempo mínimo de calidad con lxs pacientes

6. Trabajar el estigma que supone recibir atención

7. Formación de los profesionales en interseccionalidad, género y inclusión

8. Privilegiar el enfoque comunitario y la psicología de la salud

Resultados esperados

Con estas medidas se espera:

1. Reducir los casos de Trastorno Mental Severo

2. Promover una situación más afable por los trabajadores en el ámbito laboral

3. Normalizar la asistencia psicológica

4. Reducir el total de casos (medios y graves) tratados a largo plazo

¿De qué manera esta 

propuesta incorpora una 

visión interseccional e 

inclusiva?

Es una medida universal porque se basa en la sanidad pública

Para que se realice desde una óptica inclusiva se debe potenciar la formación continua de lxs profesionales

¿Qué podemos pedir a los 

actores políticos y 

directivos?

Se pide que se establezca la atención psicológica como prioridad en el ámbito sanitario, el aumento de la 

inversión en sanidad, la inversión en la formación de profesionales. También medidas que obliguen a las 

empresas a tener en cuenta el clima laboral y el apoyo a la salud mental

Datos de contexto
Más de la mitad de los jóvenes entre 15 y 29 años asegura haber tenido problemas de salud mental en el último 

año y un 36% ha sido diagnosticado alguna vez 1

Promover medidas y programas que garanticen el acceso a 

una atención psicológica de calidad

Fuente: (1) Fundación FAD Reina Sofía, 2021



Descripción

Se proponen la siguientes medidas:

1. Establecer un tope en el precio del alquiler

2. Establecer un mínimo del 30% de vivienda pública en el mercado de la vivienda

3. Ocupar toda la vivienda construida

4. Hacer un estudio del precio de la vivienda por zonas y regularlo a partir de ahí

5. Crear ayudas para los jóvenes según sus necesidades

6. Crear un acceso a la vivienda de calidad, seguro y sostenible

7. Dar prioridad a las personas con movilidad reducida a alquileres accesibles

8. Crear un impuesto a las viviendas vacías (incremental en el tiempo)

Resultados esperados

Con estas medidas se espera:

1. Mejorar el acceso fácil de lxs jóvenes a la vivienda

2. Disminuir la fluctuación en los precios de la vivienda

3. Conseguir desarrollar un proyecto personal de emancipación más sostenible

4. Ocupar las viviendas desocupadas

¿De qué manera esta 

propuesta incorpora una 

visión interseccional e 

inclusiva?

Estableciendo medidas igualitarias para todxs lxs jóvenes

Se tiene en cuenta un acceso sostenible a las personas con movilidad reducida

¿Qué podemos pedir a los 

actores políticos y 

directivos?

Se pide que se lleven a cabo los estudios pertinentes y las regulaciones necesarias para implementar las 

medidas. También que se comprometan a no vender pisos a fondos buitre y se regule la okupación

Datos de contexto

• La edad media de emancipación residencial de los jóvenes en España es de prácticamente 30 años (media 

Unión Europea: 26,5 años) 1

• Una persona joven que quisiera emanciparse residencialmente en solitario dedicaría, de media, casi el 82% 

de su sueldo al alquiler de la vivienda 2

Intervenir el mercado del alquiler para proteger el acceso 

de las personas jóvenes

Fuentes: (1) Eurostat, septiembre 2022 (2) Consejo de la Juventud de España, 2022



Descripción

Se proponen la siguientes medidas:

1. Establecer precios razonables de las universidades en todo el territorio español

2. Generar una estructura educativa de calidad

3. Atención de recursos al alumnado

4. Desvincular un porcentaje importante de los créditos de la presencialidad

5. Promover modelos de aprendizaje innovadores e interactivos de forma híbrida (p.e. Brilliant)

6. Mayor asociación con empresas y realización de prácticas

7. Fomentar una mayor modularidad en los estudios

8. Mayor reconocimiento de la experiencia profesional

Resultados esperados

Con estas medidas se espera:

1. Mejorar el desarrollo de la carrera profesional de lxs jóvenes

2. Flexibilizar la organización de los estudios

3. Ampliar las personas con titulación profesional y universitaria

¿De qué manera esta 

propuesta incorpora una 

visión interseccional e 

inclusiva?

Poniendo atención a los recursos del alumnado

Fomentando un acceso igualitario a los estudios

Apostando por disminuir la necesidad de presencialidad (y por lo tanto más accesibilidad)

¿Qué podemos pedir a los 

actores políticos y 

directivos?

Se pide aumentar la inversión en educación, crear ayudas para poder acceder a los estudios, diversificar la 

inversión en estudios (FP, universitarios...) así como promover la innovación pedagógica

Datos de contexto

• Casi la mitad de los españoles de entre 25 y 34 años tiene estudios de FP de grado superior o universitarios 

frente al 46,9% de la OCDE y el 45,9% de la UE 1

• El 27,7% de los jóvenes españoles solo tiene estudios básicos en comparación con los de los países de la 

OCDE (14,1%) y la UE22 (11,8%) 2

Promover modelos de estudio híbridos (a nivel de seguimiento 

i/o flexibilidad) que faciliten el acceso de los estudios a todas 

las personas

Notas: (1 y 2) Instituto Nacional de Evaluación Educativa, 2022



Descripción

Se proponen la siguientes medidas:

1. Promover la asignatura de Formación y Orientación Laboral (FOL) en todas las formaciones obligatorias y 

postobligatorias. Dirigido al Ministerio de Educación y Formación Profesional

2. Fomentar el conocimiento entre las personas jóvenes de espacios de participación y organización en 

defensa de los derechos humanos y laborales. Dirigido a los ayuntamientos e instituciones del ámbito local

Resultados esperados

Con estas medidas se espera conseguir:

1. Que toda la juventud en edad legal de trabajar tenga conocimiento de sus derechos laborales básicos 

2. La participación orientada hacia una sociedad más colectiva y menos individualizada. También tejer redes 

comunitarias fomentando el conocimiento de redes y recursos locales así como una participación política 

más local, la organización y el empoderamiento colectivo

¿De qué manera esta 

propuesta incorpora una 

visión interseccional e 

inclusiva?

Es una medida universal porque se aplica en niveles educativos obligatorios. Además es interseccional porque 

cualquier persona independientemente de su edad, raza, sexo o religión puede matricularse en los niveles 

postobligatorios.

La asignatura se impartirá con enfoque interseccional

¿Qué podemos pedir a los 

actores políticos y 

directivos?

Se pide que incluyan la medida en las leyes y planes educativos. También se pide ser facilitadores de espacios y 

recursos para el desarrollo de la medida

Datos de contexto

• España tiene la tasa de paro juvenil del 32,1%, la más elevada de la Unión Europea 1

• La tasa de temporalidad laboral juvenil es del 80% entre las personas menores de 24 años 2

• El poder adquisitivo de las personas entre 16 y 34 años en España se ha reducido un 10% en la última 

década

• La brecha salarial de género de jóvenes, entre 20 y 29 años con educación superior y menos de un año de 

experiencia laboral, es de unos 140€ mensuales

Promover la sindicalización de las personas jóvenes y el 

conocimiento de los derechos laborales

Fuentes: (1) Eurostat, septiembre 2022 (2) INE, agosto 2022 (3 y 4) Consejo de la Juventud de España, 2022


